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kooperativ, pflegen das Netzwerk des gemein­
nützigen Wohnungsbaus und wirken mit Ihrem 
regionalen Bezug und politischem Gespür 
gegenüber den Stakeholdern im Interesse der 
abl. 

Als kommunikative Persönlichkeit mit hoher 
Sozialkompetenz verfügen Sie über eine be­
triebswirtschaftliche Aus- oder Weiterbildung 
mit Erfahrung in einer vergleichbaren Füh­
rungsfunktion. Sie bringen Erfahrungen im 
Finanz- und Immobilienbereich mit – vorzugs­
weise im gemeinnützigen Wohnungsbau. Das 
Bewusstsein für das Genossenschaftswesen 
mit seiner Werteorientierung ist wichtig, 
ebenso eine zielorientierte, partizipative  
Führung. 

Möchten Sie die Zukunft der abl mitentwickeln 
und den gemeinnützigen Wohnungsbau in der 
Stadt Luzern und Agglomeration mitprägen? 
Die abl bietet Ihnen eine interessante Stelle in 
einem nachhaltigen Umfeld. Haben wir Ihre 
Begeisterung geweckt, und sehen Sie für sich 
die entsprechende inhaltliche Perspektive? 
Dann freuen wir uns über Ihre aussagekräftige 
Bewerbung mit Foto per Mail (PDF-Format).

Kontakt: René Barmettler
Markus Theiler

JÖRG LIENERT AG LUZERN
Hirschmattstrasse 15
6003 Luzern
Telefon 041 227 80 30
luzern@joerg-lienert.ch 
www.joerg-lienert.ch

Sie entwickeln die nachhaltig ausge-
richtete Genossenschaft stetig weiter, 
geniessen dabei Handlungsspielraum 
und nutzen Ihre Führungs- und Kom-
munikations-Qualitäten gekonnt!

Die allgemeine baugenossenschaft luzern abl 
ist mit über 13’700 Mitgliedern die grösste 
Wohnbaugenossenschaft der Zentralschweiz. 
Sie ist Eigentümerin von 16 Wohnsiedlungen, 
250 Liegenschaften und mehr als 2’000 Woh­
nungen in Luzern und der Agglomeration und 
beschäftigt rund 50 Mitarbeitende. Die abl 
bietet vielfältigen Wohn- und Lebensraum von 
hoher Qualität. Mit ihrem gemeinnützigen 
Wohnangebot fördert sie die Durchmischung 
von Generationen, sozialen Schichten, Bevöl­
kerungsgruppen und Kulturen. Nachhaltige 
Neubau- und Sanierungsprojekte stellen den 
Erhalt und Ausbau von zahlbarem Wohnraum 
und städtebaulicher Wohnqualität für künftige 
Generationen sicher. Verschiedene Projekte 
sind in Realisierung, spannende Projekte für 
die Zukunft stehen an. Im Rahmen einer 
Nachfolgelösung suchen wir im Auftrag der abl 
nach Vereinbarung eine erfahrene und qualifi­
zierte Persönlichkeit als  

Geschäftsleiterin / Geschäftsleiter 

Sie verantworten in dieser Rolle zusammen mit 
der Geschäftsleitung und den Mitarbeitenden 
die erfolgreiche Entwicklung der abl sowie 
ihre professionelle Organisation. Zudem sind 
Sie für das nachhaltige Wachstum der Genos­
senschaft mit gezielten Arealentwicklungen 
zuständig und stellen die längerfristige Planung 
des Portfoliomanagements sicher. Sie agieren 

Geschäftsführung der  
allgemeinen baugenossenschaft luzern, abl 


